Informe de Actividades y Rendicién de cuentas

Informe de actividades y rendicion de cuentas

del ciclo escolar 2024-2025

Datos del plantel

Nombre del Subdirector SERGIO VITE PEREZ

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE

Nombre del Plantel SERVICIOS No. 5

Clave del Centro de Trabajo (CCT)|13DCT0147E

i , DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNOLOGICA
Dependencia Normativa

INDUSTRIAL L
Subsistema coordinador DGETI
Periodo que informa 2024-2025

Situacion académica

La informacién capturada en este apartado debera coincidir con lo que se reportard en la 911

[t

Matricula

Matricula inscrita al inicio del ciclo escolar

Egresados

Nimero de egresados en el ciclo escolar

indice de certificacién y titulacién

Alumnos que acreditaron la totalidad de asignaturas y/o mddulos durante el ciclo escolar

Indice de certificacion expresado en porcentaje

fndice de titulacién expresado en porcentaje (s6lo bachillerato tecnolégico)

Becas

Niimero de alumnos beneficiados por alguna beca otorgada por la Secretaria

Numero de alumnos beneficiados por otro tipo de apoyo
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Situacién del logro educativo

Se adquirieron dos vehiculos tipo URBAN, con capacidad para 14 pasajeros cada uno, destinados a fortalecer el servicio
de transporte escolar. Estas unidades contribuirdn a brindar mayor seguridad, comodidad y eficiencia en el traslado de

los estudiantes, apoyando asi sus necesidades de movilidad y favoreciendo el acceso oportuno a sus actividades
académicas.

Estado del plantel en el Sistema Nacional del Bachillerato o padrén de calidad que lo
sustituya.

Nivel del SNB o padrén de calidad Nivel I

Abandono escolar

fndice de abandono escolar expresado en porcentaje al término del ciclo escolar 1.68 —

Descripcion de las estrategias de acompaifiamiento implementadas por el plantel para reducir el
abandono de los estudiantes y los resultados obtenidos.

Durante el ciclo escolar 2024-2025 se aplicaron estrategias para reducir el abandono escolar, como pldticas de
orientacién educativa y familiar, sesiones de orientacién vocacional y la campafia “Si te drogas te dafias”. Estas
acciones fortalecieron el desemperio académico, la comunicaciéon entre padres e hijos, apoyaron la eleccion de
carreray promovieron la prevencion de riesgos.

Vinculacion

Descripcion de las actividades y proyectos de vinculacion del plantel con instituciones de los sectores
publicos, social o privado en que hayan participado sus alumnos, asi como de los resultados obtenidos £

v

malw

Firma de convenios para servicio social y prdcticas profesionales 27 Convenios nuevos. * Firma de convenio de
concesién de Cafeteria y Alimentos y Papeleria y Fotocopiado. *9 Alumnos que estardn en la Modalidad Educacién
Dual. *Se capacitaron a 5 docentes en el uso de la plataforma DUAL. * Participacion con 6 proyectos en el Concurso
Nacional de Prototipos y Proyectos de Emprendimiento en su etapa estatal. *Se realizaron actividades referentes
a la Semana de la Ciencia y la Tecnologia, teniendo la participacién de toda la comunidad estudiantil.
*Coordinacién y Organizacion de la XIV Feria Universitaria y Profesiogrdfico, participando 12 universidades, mas
1 instituto de capacitacion (ICATHI), asistiendo alumnos de quinto semestre de nuestra institucién, extendiendr?/
e

invitacién a alumnos de planteles de educacién media superior de la regién como COBAHE y Telebachilleratos.
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I1. Personal docente, directivo y administrativo

Estructura vigente del plantel

Numero de directivos

Nuamero de docentes

Numero de administrativos, auxiliares y de servicios

Otros

Numero de docentes con que cuenta el plantel, precisando perfil, cargas
horarias y funciones que realiza

NG
y\
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Cantidad |Perfil Cargas horarias Funciones que realiza
16 Docente Medio Tiempo (20 horas) Docencia frente a grupo
5 Docente Tres cuartos de tiempo (30 Docencia frente a grupo
horas) q
5 s Tiempo completo (40 horas) |, = . frente a grupo @
17 Docente Plazas de horas (1 hasta 19 Docencia frente a grupo %
horas)
4 Docente Medio Fiempn LB horts) Jefe de departamento escolar con grupo
1 Docente Tiempo completo (40 horas) Jefe de departamento escolar con grupo 3
1 Docente Medio Tiempo (20 horas) Syubdirecelon gcolar &
1 Técnico Docente Medio Tiempo (20 horas) Docencia frente a grupo
1 Técnico Docente Ttempo completo (40 fioras) Docencia frente a grupo \
X /
Técnico D lazas de h 1 hasta 19 X
3 crntico Docente |Plazas de horas (1 hasta Docencia frente a grupo \
horas)
1 Hocents "I!';izsc)uartos Aeiemnpa £0 Jefe de departamento escolar con grupo 5 %
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Relacion del personal administrativo y funciones que desempeiia

Cantidad Funciones que desempeiian

1|Almacén

14 Apoyo administrativo (control escolar, estadisticas, archivo, etc.)
9|Jefatura de oficina
2| Prefectura
3|Secretarial

1| Chofer

8| Conserje

1| Bibliotecas

Psicélogo o psicometra

-

Formacioén directiva y docente

Descripcion de las acciones de formacion, actualizacion y capacitacién en las que hubiese participado el
personal docente y directivo del plantel, en el periodo que comprende el presente informe

El personal docente acumulé un total de 2,719 horas de actualizacién profesional. Estas horas se invirtieron en
cursos y capacitaciones, destacando especialmente aquellos orientados en fortalecimiento de las prdcticas
educativas, lo que refleja el compromiso institucional con la mejora continua y la calidad del proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Plazas docentes concursadas
Numero de plazas docentes que hayan sido concursadas en el ciclo escolar que se reporta, en 1

términos de la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros é
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IIl. Gestion financiera y administrativa del plantel

administrativo-escolares

Presupuesto asignado al plantel por la Secretaria en el ciclo escolar a reportar

Presupuesto $0.01
Recursos por concepto de iugresus propios o autogenerados

Ingresos por prestaciéon de servicios administrativo-escolares

Acred.itacién, certificacidon y convalidacion de $0.00
estudios I
Exdmenes (extraordinarios) $0.00|
Expledicién y otorgamiento de documentos $0.0
oficiales o}
Otros ingresos por prestacion de servicios s0.

sociedades de padres de familia)

Ingresos por aportaciones y cuotas de cooperacién voluntaria (No incluye los recursos que captan y ejercen las

Aportaciones, cooperaciones y donaciones al
plantel

jo. 00'( lﬁ.

Beneficios/ Utilidades e ingresos por evento

Cuotas de cooperacién voluntaria

$0.00
$0.00] X

Otros ingresos por aportaciones y cuotas de

$0.00|

cooperacion voluntaria
Otros ingresos propios o autogenerados (servicios generales y ventas)
Monto $0.0

Otros apoyos econémicos

Ninguno $0.00'
Asesores CAED $0.00)|
Gastos de Operacién CAED $0.00| .
. L Total
Presupuesto operacién ordinaria g i Fop o
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Gasto por materiales y suministros

Materiales y tutiles de administracion y de ensefianza $0.00|
Productos alimenticios $0.00
Herramientas, refacciones y accesorios $0.00

Materiales y articulos de construccién

$0.00

Materias primas de produccidén, productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio

$0.00

Combustibles, lubricantes y aditivos

Vestuario, blancos, prendas de proteccion personal y articulos deportivos

Otros gastos por materiales y suministros

Gastos por servicios generales

Servicios basicos (Telefonia, servicio postal, conduccién de sefiales analégicas y digitales, etc.)

Asesorias, consultorias, servicios informaticos, estudios, investigaciones y otros servicios

Servicios comerciales, bancario, financiero, subcontratacion de servicios con terceros y gastos
inherentes

Servicio de mantenimiento y conservacion de bienes muebles e inmuebles

Servicios de impresion, grabado, publicacidn, difusién e informacién

Servicios oficiales (Congresos y convenciones, pasajes, viaticos nacionales, etc.)

Otros gastos por servicios generales

Gasto en bienes muebles e inmuebles

Mobiliario y equipo de administracion

$0.00

Otros gastos en bienes muebles e inmuebles

$0.00
$0.00
$0.00
$0.00,
$0.00]
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00|
$0.00| L
|

$0.00

Gasto en obras piblicas

Obras publicas por contrato

$0.00

Otros gastos en obras publicas

$0.00

Mecanismos de control, transparencia y seguimiento de la gestion financiera

El manejo del presupuesto del plantel es gestionado por el comité escolar de administracién participativa

)
\

(CEAP), presentando un informa de manera bimestral, de cada una de las operaciones realizadas dentro del

plantel.
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IV. Infraestructura, equipamiento y conectividad del plantel

Infraestructura

Descripcion del estado que guarda la infraestructura del plantel, precisando aspectos relacionados con las
caracteristicas de seguridad, higiénicas y pedagoégicas de las instalaciones

Servicios basicos con los que cuenta el plantel
Agua potable
Electricidad
Sanitarios

Nimero de Sanitarios

Lavabo de manos

numero de Lavabo de manos

:Cuenta con instalaciones adaptadas
para personas con discapacidad?

¢Cuenta con otros servicios?, describa  |Si, Se cuenta con tres vigilantes contratados con la empresa

COSSEPA
(i

Equipamiento basico con el que cuenta el plantel v
Nimero de Computadoras 28
Nuimero de Computadoras con Internet 276|
¢Cuenta con instalaciones adaptadas sLlE
para personas con discapacidad? E
;Cuenta con otro equipamiento?, S
describa

Acciones de mejora y gestiones L / _

Mantenimiento en la iluminacién de los pasillos; mantenimiento de pintura en muros, aulas diddcticas, talleres,

laboratorios e infraestructura en general del plantel; mantenimiento de dreas verdes; mantenimiento de equipo de
computo en talleres, simulador empresarial y sala de matemdticas; compra de 15 computadoras para el taller de

Programacién y Equipo de Cémputo 1; adquisicién de 10 proyectores para uso del personal docente; compra de
soldadoras para el taller de Mdquinas y Herramientas; y compra de 2 equipos de computo para uso del personal
administrativo.
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V. Otros aspectos relevantes

Aspectos relevantes

A lo largo del ciclo escolar se llevaron a cabo diversas actividades académicas, culturales, entre las que destacan la visita de la
Mtra. Griselda Martinez Nepamuceno, la imposicién de cofias a los alumnos de Enfermerfa General, el festejo del Dia del
Estudiante, la Jornada Gerontoldgica, la aplicacién de la EDIEMS, la celebracién de las fiestas patrias y el 53 aniversario del CBTis
No. 5. Asimismo, se realizaron la Jornada Tecnolégica y el Encuentro de Orientacidn Vocacional, el XXXII Concurso de Altares, |
Semana Nacional de la Ciencia y la Tecnologia, la presentacién de proyectos finales y diversas acciones de impacto social como el
Programa Aula Escuela Comunidad con el proyecto “Reforestando Zacualtipdn” y el Proyecto PEC de fertilizante orgdnico.
También se participé en el Programa MoNAE, logrando la certificacién de 43 alumnos, en la Etapa Estatal de Spelling Bee, Festival
académico, concurso de Prototipos y se llevé a cabo la Jornada de Supervisién, consolidando con ello el compromiso institucional
con la formacion integral de los estudiantes.

Sergio Vite\Pérez y
Firma del Subdi or del Plantel SEP A

“ CENTRO DE BACH!LLERATO

TECHOLGGACO
Industris) y da eerdcios No, 8§
ZACUALTIEAN, HBO.
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